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Que és

Formacio dual: combina el temps de formaci¢ en el centre educatiu i el temps
de formaci¢ de l'alumnat a I'empresa; comporta el reconeixement academic
dels aprenentatges assolits per l'alumnat en l'activitat formativa que fa en
condici¢ d’aprenent

Objectius
Els objectius de la formaciod professional en alternanca son:

a) Establir un procés simultani, integrat i coordinat de formacio¢ i activitat
practica de I'alumnat al centre educatiu i a I'empresa.

b) Millorarla formacio, qualificaci¢ i desenvolupament personal dels joves
que inicien la professionalitzaci¢ en un camp determinat, combinant la
formacio al centre educatiu i l'activitat en una empresa.

c) Establir més vinculacio i coresponsabilitat entre els centres educatius i
les empreses, en el procés formatiu dels joves.

d) Oferir estimuls per motivar les persones que finalitzen l'ensenyament
general i tenen necessitat d'incorporar-se al mercat de treball perqué ho
facin a través d'uns ensenyaments o programes que tinguin la
competéncia professional suficient i adequada.

e) Fomentar la participacid de les empreses en els processos de
qualificaci¢ de les persones, facilitant que puguin compaginar l'activitat
formativa a 'empresa amb la formaci¢ al centre educatiu.

Seguiment, avaluacio i qualificacio de la formacio

Seguiment

El seguiment de l'alumnat I'han de fer, conjuntament, I'empresa i ’escola.
L’escola granteix el seguiment de 'alumnat durant el temps que duri I'estada,
mitjan¢ant el tutor o tutora de dual. El registre del seguiment i valoracio de
l'activitat formativa per part de l'empresa s'ha de fer mitjancant l'aplicacié
informatica que faciliti la direccioé general competent. L'alumnat ha d'elaborar,
presentar i defensar davant d'una comissi¢ avaluadora una memoria de treball
que reculli la descripcio de les activitats que ha desenvolupat durant l'estada
formativa a l'empresa, aixi com les interrelacions amb els aprenentatges
assolits al centre educatiu. La comissio avaluadora es compon per professorat
del centre docent i en podran formar part el tutor o tutora mancomunat o el
tutor o tutora d'empresa.

Avaluacié i qualificacio

Lajunta d'avaluacio ha d'avaluar el modul professional de Sintesi o de Projecte
1 els professors que en tinguin l'atribucié docent han de determinar la
qualificaci¢ final. Les qualificacions finals s'estableixen a partir de les
informacions i valoracions compartides de I'empresa i de l'autoavaluacio de
l'alumnat.
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Criteris prioritaris de seleccié de I’alumnat

L’accés a la formaciod profesional dual és voluntaria per a aquells i aquelles
alumnes que reuneixi els requisits segiients:

e Un bonrendiment academic
e Un bon desenvolupament de les capacitats clau del cicle formatiu
e [L’assistencia i puntualitat a 'escola

Addicionalment les empreses collaboradores poden elaborar un pla de
selecci¢ a través del seu departament de recursos humans..



	FP DUAL
	GUIA PER ALS ALUMNES
	Què és
	Objectius
	Seguiment, avaluació i qualificació de la formació
	Seguiment
	Avaluació i qualificació

	Criteris prioritaris de selecció de l’alumnat

